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Competéncias da estrutura

Atividades

Recursos

Calendarizagao

Elaborar o Regimento Interno e o Plano Elaboragédo do Regimento Interno e do Plano | Regulamento Escolar Interno Setembro
Anual de Trabalho do Departamento. de Ag’ac.J doI Dep;rt?n;ento, tendo em vista o Regimento Intemo do

exercicio pleno de todas as suas Departamento

competéncias.
Pronunciar-se sobre possiveis alteragdes ao | Elaboracdo de propostas para o Documento de registo Setembro

Regulamento Interno e ao Projeto Educativo
do Agrupamento.

Regulamento Interno e para o Projeto
Educativo.

Propor atividades para o Plano Anual e
Plurianual de Atividades.

Proposta de atividades para o Plano Anual e
Plurianual de Atividades e respetiva
avaliacao.

Intranet

Ao longo do ano

Planificar e adequar a realidade da escola ou
do agrupamento a aplicagédo dos planos de
estudos estabelecidos ao nivel nacional.

Elaboracgao das planificagdes anuais e
trimestrais de cada unidade didatica de
acordo com a realidade da escola.

Monitorizagdo do cumprimento dos
programas.

Reajustamento regular das planificagdes.

Intranet
Programas das disciplinas

Documentos normativos de
apoio ao curriculo

Grelha de registo dos
conteudos lecionados

Setembro, janeiro,
abril e junho

Elaborar e aplicar medidas de reforgo no
dominio das didaticas especificas das
disciplinas.

Definicao de propostas para planos de
acompanhamento pedagodgico individual.

Despacho Normativo 17-A /
2015 de 22 de setembro

Despacho normativo n.° 1-
F/2016, de 5 de abril

Ao longo do ano letivo

Assegurar, de forma articulada com outras
estruturas de orientagao educativa do
agrupamento, a ado¢&o de metodologias
especificas destinadas ao desenvolvimento
quer dos planos de estudo quer das
componentes de ambito local do curriculo.

Definicdo de metodologias especificas, com
incidéncia no trabalho colaborativo, em
articulagdo com a Biblioteca Escolar e outras
estruturas de orientagao educativa.

Biblioteca Escolar

Estruturas de orientacéo
educativa

Ao longo do ano letivo




Competéncias da estrutura

Atividades

Recursos

Calendarizagao

Analisar a oportunidade de adocao de
medidas de gestao flexivel do curriculo, de
articulagéo curricular e de outras medidas
destinadas a melhorar as aprendizagens e a
prevenir a exclusao.

Elaborar propostas curriculares diversificadas
em fungao da especificidade de grupo de
alunos.

Discusséao sobre adocao de medidas de
gestao flexivel do curriculo, de articulagao
curricular e de outras medidas destinadas a
melhorar as aprendizagens e a prevenir a
excluséo.

Elaboracédo e aplicacdo de medidas de
gestao flexivel do curriculo para alunos do
CEF:

- Articulagdo com o SPO

- Articulacdo com instituicdes/ empresas da
comunidade.

Programa Curricular do Curso
de Educacéo e Formacao
(CEF)

Inicio do ano letivo

Ao longo do ano letivo

Aferir os critérios de avaliacido para as
disciplinas do departamento.

Concertacao sobre os critérios especificos de
avaliagao, por ciclo e por ano de
escolaridade.

Critérios especificos de
avaliacdo das disciplinas

Setembro

Analisar e refletir sobre as praticas educativas
€ 0 seu contexto.

Reflexado sobre as praticas de ensino.
Analise dos resultados escolares dos alunos.

Identificagao de fatores determinantes de
sucesso e de insucesso.

Formulagdo de um plano de agao para
melhoria do rendimento escolar dos alunos,
tendo em conta os indicadores de medida
que constam do Projeto Educativo do
Agrupamento.

Dados estatisticos sobre
sucesso / insucesso

Final de cada periodo
e do ano letivo

Analisar a relacdo entre a avaliagdo sumativa
interna e a avaliagdo sumativa externa.

Construgéo de instrumentos que permitam a
analise da relacéo entre a avaliacdo interna e
externa dos alunos.

Pautas de frequéncia

Pautas de provas finais

Junho / julho

Assegurar a coordenagao de procedimentos
e formas de atuagédo nos dominios da
aplicagao de estratégias de diferenciagao

Dinamizacao de sessodes de trabalho
colaborativo para a definicao e
acompanhamento da aplicagao de

Programas das disciplinas

Documentos normativos de

Ao longo do ano letivo




Competéncias da estrutura

Atividades

Recursos

Calendarizagao

pedagogica e da avaliagdo das
aprendizagens.

estratégias de diferenciagdo pedagogica e da
avaliagdo das aprendizagens, no Ambito do
Plano de Agao Estratégica — medida SIC.

apoio ao curriculo
Literatura especifica

Propor a matriz das provas finais/exames de | Tomada de decisao sobre as modalidades e | Matrizes das provas finais/ Abril
equivaléncia a frequéncia, nos casos em que | as matrizes das provas finais/exames de exames de equivaléncia a

se aplica. equivaléncia a frequéncia. frequéncia.

Propor, se aplicavel, os critérios de Definicao dos critérios de elaboracao e Documento especifico Abril
elaboracao e classificagdo das provas a nivel | classificagdo das provas a nivel de escola

de escola equivalentes a prova final nacional | equivalentes a prova final nacional para

para alunos com necessidades educativas alunos com necessidades educativas

especiais de carater prolongado. especiais de carater prolongado.

Identificar necessidades de formacéao dos Reflexdo sobre necessidades de formacgéao Documento especifico Julho

docentes.

dos docentes.

Criacao de condigbes que favorecam a
formacao continua e apoio aos professores
menos experientes.

Propor a adogao dos manuais escolares de
2.° e 3.° ciclos e ensino secundario.

Analise e sele¢cao de manuais escolares para
as disciplinas do departamento.

Formularios de analise dos
manuais escolares

Final de maio/ inicio de
junho

Periodicidade das reunioes:

e O coordenador de departamento curricular reune apds a reuniao ordinaria do conselho pedagédgico com os delegados de grupo/area
disciplinar e em plenario, uma vez por trimestre e sempre que se justifique.
e Os grupos/areas disciplinares reunem obrigatoriamente uma vez por més.

A Coordenadora do Departamento de Portugués

Ana Cristina Guerreiro




