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1.2

AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

Pré-Escolar

A avaliacdo, enquanto processo continuo de registo dos progressos realizados pela crianga,
ao longo do tempo, utiliza procedimentos de natureza descritiva e narrativa, centrados so-
bre o modo como a crianca aprende, como processa a informacdao, como constréi conheci-
mento ou resolve problemas. Os procedimentos de avaliacdo devem ter em consideracao
a idade e as caracteristicas de desenvolvimento das criangas, assim como a articulagdo en-
tre as diferentes areas de conteudo, no pressuposto de que a crianga é sujeito da sua pro-
pria aprendizagem.

De acordo com as suas concegdes e opgdes pedagdgicas, cada educador utiliza técnicas e
instrumentos de observagao e registo diversificados.

Através do preenchimento de uma ficha de registo de avaliagdo sera assegurada a
sequencialidade educativa uma vez que esta acompanhara a criang¢a na sua transi¢ao para
o primeiro ciclo.

Ensinos Basico e Secundario

A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia
as Aprendizagens Essenciais, que constituem orientagdo curricular de base, com especial
enfoque nas areas de competéncia inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria.

A avaliagdo assume um cardcter continuo e sistematico ao servico das aprendizagens, e
fornece ao professor, ao aluno ao encarregado de educacdo e aos restantes intervenientes,
informacdo sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realiza-
das e os percursos para a sua melhoria. As informacdes obtidas em resultado da avaliacdo
permitem ainda a revisdo do processo de ensino e aprendizagem.

A avaliagdo sumativa ocorre no final de cada periodo letivo e consubstancia um juizo glo-
balizante sobre as aprendizagens desenvolvidas pelo aluno, desde o inicio do ano até esse
momento especifico de avaliacdo, tendo por finalidade informar alunos e encarregados de
educacdo sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens.



2. SOBRE OS CRITERIOS DE AVALIACAO

Até ao inicio do ano letivo, compete ao conselho pedagdgico do agrupamento, enquanto
6rgao regulador do processo de avaliacdo das aprendizagens, definir, sob proposta dos de-
partamentos curriculares, os critérios de avaliacdo. Os critérios definidos tém em conta o
seguinte:

a) O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

b) As Aprendizagens Essenciais;

¢) Os demais documentos curriculares, com vista a consolidacdo, aprofundamento e
enriquecimento das aprendizagens essenciais.

Estes critérios de avaliagdo enunciam, pois, um perfil de aprendizagens especificas, inte-
grando descritores de desempenho, em consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as
areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.
Por outro lado, traduzem a importancia relativa que cada um dos dominios assume nas
Aprendizagens Essenciais e remetem para os critérios especificos de cada disciplina a defi-
nicdo da importancia relativa atribuida a competéncia da oralidade e a dimens3o pratica e
ou experimental das aprendizagens a desenvolver.

Estes critérios de avaliagdo constituem referenciais comuns no agrupamento, sendo ope-
racionalizados pelo educador de infancia, no pré-escolar, pelo titular da turma, no primeiro
ciclo, e pelo conselho de turma, nos 22 e 32 ciclos e ensino secundario, com base nos quais
serdo elaborados os critérios especificos por disciplina/mdédulo/ciclo.



3. PRINCiPIOS E VALORES QUE ORIENTAM, JUSTIFICAM E DAO SENTIDO AO PERFIL
DOS ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

= Principios — Aprendizagem; inclusdo; estabilidade; adaptabilidade e ousadia; coeréncia
e flexibilidade; sustentabilidade; base humanista; saber

= Valores — Liberdade; responsabilidade e integridade; cidadania e participagdo; excelén-
cia e exigéncia; curiosidade; reflexdo e inovagdo.

= Respeita-se a simesmo e aos outros;

= Age eticamente, consciente da obrigagdo de responder pelas suas
proprias agdes;

= Pondera as agGes proéprias e alheias em fungdo do bem comum.

= Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagao;
= E perseverante perante as dificuldades;
= Tem consciéncia de si e dos outros;

= Tem sensibilidade e é solidario para com os outros.

= Quer aprender mais;
= Desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo;

= Procura novas solugdes e aplicagdes.

= Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de
acordo com os principios dos direitos humanos;

= Negoceia solugGes de conflitos em prol da solidariedade e da sus-
tentabilidade ecoldgica;

= E interventivo, tomando iniciativa e sendo empreendedor.

= Manifesta a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na
democracia, na cidadania, na equidade, no respeito muatuo, na li-
vre escolha e no bem comum.




4. PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS

4.1 Perfil de aprendizagens especificas no final da escolaridade obrigatoéria

No final da escolaridade obrigatdria, o aluno deve ser capaz de:

Utilizar e aplicar diferentes linguagens, dominando capacidades de compreensao e ex-
pressdo (oral, escrita, visual e multimodal)

Descritores de desempenho

Usa linguagens verbais e ndo-verbais para significar e comunicar, recorrendo a gestos,
sons palavras, nimeros e imagens. Usa-as para construir conhecimento, compartilhar
sentidos nas diferentes areas de saber e exprimir mundividéncias.

Reconhece e usa linguagens simbdlicas como elementos representativos do real e do
imagindrio, essenciais aos processos de expressdo e comunicagao em diferentes situa-
¢Oes, pessoais, sociais, de aprendizagem e pré-profissionais.

Domina os cddigos que o capacitam para a leitura e para a escrita da lingua materna e
de linguas estrangeiras.

Compreende, interpreta e expressa factos, opinides, conceitos, pensamentos e senti-
mentos, quer oralmente, quer por escrito, quer através de outras codifica¢oes.
Identifica, utiliza e cria diversos produtos linguisticos, literarios, musicais, artisticos, tec-
nolégicos matematicos e cientificos, reconhecendo os significados neles contidos e ge-
rando novos sentidos.

Pesquisar e transformar a informag¢ao em conhecimento, colaborando em diferentes con-
textos comunicativos de forma adequada e segura.

Descritores de desempenho

Pesquisa sobre matérias escolares e temas do seu interesse.

Recorre a informacgdo disponivel em fontes documentais fisicas e digitais — em redes
sociais, na internet, nos media, livros, revistas, jornais.

Avalia e valida a informacdo recolhida cruzando diferentes fontes, para testar a sua cre-
dibilidade.

Organiza a informacao recolhida de acordo com um plano, com vista a elaboracdo e a
apresentacdo de um novo produto ou experiéncia.

Desenvolve estes procedimentos de forma critica e auténoma.

Apresenta e explica conceitos em grupos, apresenta ideias e projetos diante de audién-
cias reais, presencialmente ou a distancia.

ExpGe o trabalho resultante das pesquisas feitas, de acordo com os objetivos definidos,
junto de diferentes publicos, concretizado em produtos discursivos, textuais, audiovisu-
ais e/ou multimédia, respeitando as regras prdprias de cada ambiente.




3.

Implementar estratégias adequadas a resolugdo de problemas e tomadas de decisdao

Descritores de desempenho

Coloca e analisa questdes a investigar, distinguindo o que se sabe do que se pretende
descobrir.

Define e executa estratégias adequadas para investigar e responder as questodes iniciais.
Analisa criticamente as conclusdes a que chega, reformulando, se necessario, as estra-
tégias adotadas.

Generaliza as conclusdes de uma pesquisa, criando modelos e produtos para represen-
tar situagdes hipotéticas ou da vida real.

Testa a consisténcia dos modelos, analisando diferentes referenciais e condicionantes.
Usa modelos para explicar um determinado sistema, para estudar os efeitos das varia-
veis e para fazer previsdes acerca do comportamento do sistema em estudo.

Avalia diferentes produtos de acordo com critérios de qualidade e utilidade em diversos
contextos significativos.

Pensar de modo critico, criativo e devidamente fundamentado

Descritores de desempenho

Observa, analisa e discute ideias, processos ou produtos centrando-se em evidéncias.
Usa critérios para apreciar essas ideias, processos ou produtos, construindo argumentos
para a fundamentacdo das tomadas de posigao.

Concetualiza cenarios de aplicagdo das suas ideias e testa e decide sobre a sua exequi-
bilidade.

Avalia o impacto das decisGes adotadas.

Desenvolve ideias e projetos criativos com sentido no contexto a que dizem respeito,
recorrendo a imaginacdo, inventividade, desenvoltura e flexibilidade, e estd disposto a
assumir riscos para imaginar além do conhecimento existente, com o objetivo de pro-
mover a criatividade e a inovacdo.

Estabelecer relacionamentos interpessoais marcados pela tolerancia, responsabilidade e

cooperacao

Descritores de desempenho

Junta esforgos para atingir objetivos, valorizando a diversidade de perspetivas sobre as
guestGes em causa, tanto lado a lado como através de meios digitais.

Desenvolve e mantem relagées diversas e positivas com os colegas e com outros (comu-
nidade, escola e familia) em contextos de colaboracdo, cooperacdo e interajuda.
Envolve-se em conversas trabalhos e experiéncias formais e informais: debate, nego-
ceia, acorda, colabora.

Aprende a considerar diversas perspetivas e a construir consensos.




Relaciona-se em grupos ludicos, desportivos, musicais, artisticos, literdrios, politicos e
outros, em espacos de discussao e partilha, presenciais ou a distancia.

Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica, com empatia e com sentido
critico.

6.

Investir no desenvolvimento pessoal e auténomo

Descritores de desempenho

Reconhece os seus pontos fracos e fortes e considera-os como ativos em diferentes as-
petos da vida.

Tem consciéncia da importancia de crescer e evoluir.

E capaz de expressar as suas necessidades e de procurar as ajudas e apoios mais eficazes
para alcangar os seus objetivos.

Desenha, implementa e avalia, com autonomia, estratégias para conseguir as metas e
desafios que estabelece para si préprios.

E confiante, resiliente e persistente, construindo caminhos personalizados de aprendi-
zagens de médio e longo prazo, com base nas suas vivéncias e em liberdade.

Manifestar consciéncia e responsabilidade ambiental, social e pessoal

Descritores de desempenho

E responsavel e estd consciente de que os seus atos e as suas decisdes afetam a sua
saude, o seu bem-estar e ambiente.

Assume uma crescente responsabilidade para cuidar de si, dos outros e do ambiente e
para se integrar ativamente na sociedade.

Faz escolhas que contribuem para a sua segurancga e a das comunidades onde estd inse-
rido.

Esta consciente da importancia da construgao de um futuro sustentdvel e envolve-se em
projetos de cidadania ativa.

Manifestar sensibilidade estética e artistica

Descritores de desempenho

Desenvolve o sentido estético, mobilizando os processos de reflexdo, comparagao e ar-
gumentacdo em relagdo as producgdes artisticas e tecnolégicas, integradas nos contextos
sociais, geograficos, histdricos e politicos.

Valoriza as manifestagGes culturais das comunidades e participa autonomamente em
atividades artisticas e culturais como publico, criador ou intérprete, consciencializando-
se das possibilidades criativas.

Percebe o valor estético das experimentagOes e criagdes a partir de intencionalidades
artisticas e tecnoldgicas, mobilizando técnicas e recursos de acordo com diferentes fi-
nalidades e contextos socioculturais.




9. Evidenciar o dominio de saber cientifico, técnico e tecnoldgico

Descritores de desempenho

Compreende processos e fendmenos cientificos e tecnoldgicos, coloca questdes, pro-
cura informacdo e aplica conhecimentos adquiridos na tomada de decisdo informada,
entre as opgoes possiveis.

Trabalha com recurso a materiais, instrumentos, ferramentas, maquinas e equipamen-
tos tecnoldgicos, relacionando conhecimentos técnicos, cientificos e socioculturais.
Consolida habitos de planeamento das etapas do trabalho, identificando os requisitos
técnicos, condicionalismos e recursos para a concretizagdo de projetos.

Identifica necessidades e oportunidades tecnoldgicas numa diversidade de propostas e
faz escolhas fundamentadas.

10. Dominar e respeitar de modo consciente o corpo, numa perspetiva pessoal e interpessoal
de valorizacdo da saude e da qualidade de vida

Descritores de desempenho

Reconhece a importancia das atividades motoras para o seu desenvolvimento fisico, psi-
cossocial, estético e emocional.

Realiza atividades ndo-locomotoras (posturais), locomotoras (transporte do corpo) e
manipulativas (controlo e transporte de objetos).

Aproveita e explora a oportunidade de realizagdo de experiéncias motoras que, inde-
pendentemente do nivel de habilidade de cada um, favorece aprendizagens globais e
integradas.

O perfil de aprendizagens do aluno a saida da escolaridade obrigatdria, acima apresentado,

em articulagdo com as Aprendizagens Essenciais, deve estar na base da defini¢do dos critérios

especificos de avaliagdo, prevista no n? 2 deste documento. Estes devem integrar perfis de

aprendizagem numa ldgica de progressao adequada a cada um dos niveis de ensino.




5. IMPORTANCIA RELATIVA DE CADA DOMINIO NAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

O resultado expresso em cada perfil de aprendizagens apresentado é operacionalizado em
aprendizagens essenciais e é construido gradualmente ao longo do percurso curricular pela
integra¢do permanente da seguinte triade de elementos:

a) Aquisicdo sélida de conhecimentos;
b) Capacidade de uso de processos eficazes de aceder ao conhecimento e capacidade

de o mobilizar;
¢) Apropriacdo de atitudes.

As competéncias — combinag¢do de conhecimentos, capacidades e atitudes —adquiridas pe-
los alunos sdo avaliadas de acordo com a importancia relativa apresentada nos quadros a

seguir apresentados, em funcdo de cada nivel/ciclo de ensino.

5.1 Pré-escolar

Objeto da avali-

Area da Forma-
¢do Pessoal e
Social

Identidade/autoestima; independén-
cia/autonomia;

Cumprimento das regras da sala;

Participagdo em trabalhos em grupo/coo-
peragdo; solidariedade; respeito pela di-
ferencga; convivéncia democrética; valo-
res de cidadania; ...

Area do Conhe-
cimento do
Mundo

Localizacdo espaco/temporal; conheci-
mento/preservagdo do ambiente natural;

Desenvolvimento de competéncias tec-
noldgicas;

. Dominios Subdominio Competéncias Avaliagdo
acdo
Linguagem e Compreensao de discursos orais; intera-
Abordagem ¢ao verbal; reconhecimento e escrita de
R . alavras; consciéncia fonoldgica; ...
a Escrita P ’ gica;
—_ Nogdo de nimeros; nogdo de quanti-
Matematica ~ . .
dade; nogao de conjunto; formas geomé-
Area das Ex- Educagdo Fi- tricas; ....
pressdes/ sica Desenvolvimento da motricidade fina;
Comunicacdo Artes Visuais desenvolvimento da motricidade global;
desenvolvimento da expressao e comuni-
y Jogo Drama- cacdo;
Educacdo Ar- | tico/Teatro . o
tistica Desenvolvimento da criatividade; ... A avaliacio
Mdsica .
serd efetuada
Danca de acordo com

o referido no
presente docu-
mento

Todas as areas e dominios sdo trabalhados e avaliados num contexto de transversalidade e de acordo com as dife-
rentes faixas etarias.




5.2 Ensino basico — 12 ciclo

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Conhecimentos

Aquisi¢ao sélida de conhecimentos
(Saber)

O que os alunos devem saber — contetdos de conhecimento discipli-
nar estruturado, indispensaveis, articulados conceptualmente, rele-
vantes e significativos.

Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER?! ao conheci-

e
mento e de o MOBILIZAR?
Capacidades
(Saber fazer)
85 %
1Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir co-
nhecimento — operagdes/acbes necessdrias para aprender.
2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu),
numa dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo hori-
zontal entre conhecimentos de vdrias disciplinas.
Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento,
quer quanto a componente social e cidada expressa no perfil do
aluno (PA
Atitudes (PA)
(Saber ser/saber estar)
15%

Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do esta-
tuto do aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade am-
biental, social e pessoal (vide descritores dos valores).

Aprendizagens
essenciais (AE)

Acdo/cidad3os

Nota: No 12 Ciclo, atenta a sua natureza instrumental, a componente de Tecnologias de Informacgdo
e Comunicagdo ndo é objeto de avaliagdo sumativa.

5.3 Ensino basico — 22 e 32 ciclos

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Conhecimentos

Aquisi¢do sélida de conhecimentos
(Saber)

O que os alunos devem saber — conteudos de conhecimento discipli-
nar estruturado, indispensdveis, articulados conceptualmente, rele-
vantes e significativos.

Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER! ao conheci-

e
mento e de o MOBILIZAR?
Capacidades
(Saber fazer)
85%
Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir co-
nhecimento — operagbes/agdes necessarias para aprender.
2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu),
numa dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo hori-
zontal entre conhecimentos de vdrias disciplinas.
Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento,
quer quanto a componente social e cidada expressa no perfil do
aluno (PA
Atitudes (PA)
(Saber ser/saber estar)
15%

Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do esta-
tuto do aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade am-
biental, social e pessoal (vide descritores dos valores).

Aprendizagens
essenciais (AE)

Acdo/cidad&os

Nota: A disciplina de Educagdo Moral e Religiosa tem uma distribuicdo de ponderagdo diferenciada
contemplada nos critérios especificos.
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5.4 Ensino secundario — Cursos cientifico-humanisticos

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Conhecimentos
Capacidades

90 %

Aquisi¢ao sélida de conhecimentos
(Saber)

O que os alunos devem saber — contetdos de conhecimento discipli-
nar estruturado, indispensaveis, articulados conceptualmente, rele-
vantes e significativos.

Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER?! ao conheci-
mento e de o MOBILIZAR?

(Saber fazer)

1Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir co-
nhecimento — operagdes/acbes necessdrias para aprender.

2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu),
numa dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo hori-
zontal entre conhecimentos de vdrias disciplinas.

Atitudes

10%

Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento,
quer quanto a componente social e cidada expressa no perfil do
aluno (PA)

(Saber ser/saber estar)

Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do esta-
tuto do aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade am-
biental, social e pessoal (vide descritores dos valores).

Aprendizagens
essenciais (AE)

Acdo/cidad3os

Nota: A disciplina de Educagdo Moral e Religiosa tem uma distribuicdo de ponderagdo diferenciada
contemplada nos critérios especificos.

5.5 Cursos profissionalizantes

5.5.1

Curso de Educacdo e Formagado (CEF) — Ensino basico

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Conhecimentos
e

Capacidades

70 %

Aquisi¢do sélida de conhecimentos
(Saber)

O que os alunos devem saber — contetidos de conhecimento discipli-
nar estruturado, indispensdveis, articulados conceptualmente, rele-
vantes e significativos.

Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER! ao conheci-
mento e de o MOBILIZAR?

(Saber fazer)

1Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir co-
nhecimento — operagbes/agdes necessarias para aprender.

2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu),
numa dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo hori-
zontal entre conhecimentos de vdrias disciplinas.

Atitudes

30%

Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento,
quer quanto a componente social e cidada expressa no perfil do
aluno (PA)

(Saber ser/saber estar)

Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do esta-
tuto do aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade am-
biental, social e pessoal (vide descritores dos valores).

Aprendizagens
essenciais (AE)

Acdo/cidad&os
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5.5.2 Cursos profissionais — Ensino secundario

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Conhecimentos
e

Capacidades

70 %

Aquisi¢ao sélida de conhecimentos
(Saber)

O que os alunos devem saber — contetdos de conhecimento discipli-
nar estruturado, indispensaveis, articulados conceptualmente, rele-
vantes e significativos.

Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER! ao conheci-
mento e de o MOBILIZAR?

(Saber fazer)

1Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir co-
nhecimento — operagdes/acbes necessdrias para aprender.

2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu),
numa dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo hori-
zontal entre conhecimentos de vdrias disciplinas.

Aprendizagens
essenciais (AE)

Atitudes

30%

Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento,
quer quanto a componente social e cidada expressa no perfil do
aluno (PA)

(Saber ser/saber estar)

Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do esta-
tuto do aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade am-
biental, social e pessoal (vide descritores dos valores).

Acdo/cidad3os

Nota: A disciplina de Educagdo Moral e Religiosa tem uma distribuicdo de ponderagdo diferenciada
contemplada nos critérios especificos.

5.6 Avaliagdao de alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdao — Artigo 102

- Medidas Adicionais

Perfil do aluno (PA) — Competéncias

Aquisi¢do sélida de conhecimentos
. (Saber)
Conheci-
mentos
O que os alunos devem saber — contetidos de conhecimento disciplinar es-
truturado, indispensaveis, articulados conceptualmente, relevantes e signifi-
e
cativos.
Capacidade de uso de processos eficazes de ACEDER! ao conhecimento e de
o MOBILIZAR?
(Saber/fazer)
Capacida- - . . .
P Processos cognitivos que os alunos devem ativar para adquirir conheci-
es
mento — operagbes/agdes necessarias para aprender.
55% ) )
2Saber fazer associado ao conhecimento (mostrar que aprendeu), numa
dada disciplina — na sua especificidade e na articulagdo horizontal entre co-
nhecimentos de varias disciplinas.
Apropriagdo de atitudes quer quanto ao préprio conhecimento, quer
quanto a componente social e cidada expressa no perfil do aluno (PA)
Saber ser/saber estar
Atitudes ( / )
5% Interesse manifestado pelo saber; cumprimento de regras do estatuto do
) aluno e RI, manifestando consciéncia e responsabilidade ambiental, social e
pessoal (vide descritores dos valores).

Aprendizagens
essenciais (AE)

Agdo/cidaddos

Nota: A progressao dos alunos abrangidos por medidas adicionais e a distribuicdo da ponderagdo diferenciada

é de acordo com cada caso, definidos no seu relatério técnico pedagdgico e no programa educativo individual.
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6. IMPORTANCIA RELATIVA DE CADA UM DOS ITENS QUE INTEGRAM O PARAMETRO

DAS “ATITUDES”
Ponderacao
. Cursos
) . Ensino L.
Itens/Descritores de desempenho Ensino profissi-
L. Secun- .
Basico L. onali-
dario
(15%) zantes
(10%)
(30%)
o E rigoroso e procura superar-se.
Excelénciae | ¢ perseverante na superacio das dificuldades
Exigéncia i Peres . 4% 3% %
o Utiliza a auto e heteroavaliagao para reforgar a autono-
mia e autorregular as aprendizagens.
Curiosidade, | e Quer aprender e realiza as atividades propostas.
Reflexa? € o E reflexivo, critico e criativo, procurando novas solu- 4% 3% 9%
Inovagao ¢Oes e aplicagdes.
. e Apresenta o material necessario as aulas.
Responsabili-
dade e Inte- | ® Respeita-se a si mesmo e aos outros, agindo etica- 4% 29 6%
gridade mente.
o E responsavel pelas suas a¢des.
Cidadania, o Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e
Participagdo e |  social. 3% 2% 6%
Liberdade e Tem iniciativa e é empreendedor.

7. AVALIACAO - MENGOES

7.1 No 12 ciclo do ensino basico, a avaliacdo formativa dos alunos expressa-se de forma
gualitativa na atribuicdo de uma mencgdo de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente,
em todas as disciplinas. Esta avaliacdo, no final de cada periodo, traduz-se numa avalia-
¢do sumativa em que as mengdes atribuidas serdo acompanhadas de uma aprecia¢ao
descritiva sobre a evolugdo das aprendizagens do aluno com inclusdo de areas a melho-
rar ou a consolidar. As mencGes referidas correspondem a seguinte escala de classifica-
¢ao:
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Mengao Classificagao (%)
Insuficiente 0-49
Suficiente 50 - 69
Bom 70 -89
Muito Bom 90 - 100

7.2 Nos 22 e 32 ciclos do ensino basico, a avaliagdo formativa dos alunos expressa-se de
forma qualitativa, na atribuicao de uma menc¢do de Muito Bom, Bom, Suficiente, Insufi-
ciente e Muito Insuficiente, e quantitativa, de 0 a 100 pontos, em todas as disciplinas. A
avaliacdo sumativa expressa-se numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, e, sempre
gue se considere relevante, ¢ acompanhada de uma aprecia¢do descritiva sobre a evo-
lucdo da aprendizagem do aluno, incluindo as dreas a melhorar ou a consolidar, respei-
tando-se as seguintes correspondéncias:

Mengao Classificagao (%) Escala/Niveis
Muito Insuficiente de0al9 1
Insuficiente de 20249 2
Suficiente de 50 a 69 3
Bom de 70 a 89 4
Muito Bom de 90 a 100 5

= Nas disciplinas de organizacdao semestral a avaliacdo sumativa processa-se do se-
guinte modo:
a) para a atribuicdo das classificagdes, o conselho de turma reldne no final do
1.2 semestre e no final do ano letivo;
b) a classificagdo atribuida no 1.2 semestre fica registada em ata e, a seme-
Ihanga das classificagcbes das outras disciplinas, estd sujeita a aprovacdo do
conselho de turma de avaliagdo no final do ano letivo.

= A classificagdo a inscrever nos instrumentos de avaliagao dos alunos do segundo
ciclo do ensino basico é qualitativa.

= A classificagdo a inscrever nos instrumentos de avaliagdo do terceiro ciclo do
ensino basico é quantitativa, expressa em percentagem (0 a 100) e, sempre que se
considerar relevante, descritiva.

= As mencgGes a utilizar nos instrumentos de avaliacdo sdo as que constam nos
guadros acima apresentados, de acordo com os respetivos ciclos de ensino.
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7.3 No ensino secundario, a classificacdo a inscrever nos instrumentos de avaliacdo dos
alunos é quantitativa, expressa numa escala de zero a vinte valores, arredondada as
décimas, podendo ou ndo ser acompanhada das mencdes descritiva e/ou qualitativa,
devendo respeitar-se as seguintes correspondéncias

Mengao Qualitativa Classificagao
Muito insuficiente 0asds
Insuficiente 4,5a9,4
Suficiente 9,5a13,4
Bom 13,5a17,4
Muito Bom 17,5a 20

8. ESTRATEGIAS

A educagdo para TODOS, consagrada como primeiro objetivo mundial da UNESCO, num
mundo de diversidade, mudanga e incerteza obriga a criar condi¢des de equilibrio entre o
conhecimento, a compreensao a criatividade e o sentido critico. Trata-se, pois, de formar
pessoas auténomas e responsaveis e cidadaos ativos.

“A acdo educativa é, pois, compreendida como uma ac¢do formativa especializada, fundada
no ensino que implica a adogao de principios e estratégias pedagdgicas e didaticas que vi-
sam a concretizagdo das aprendizagens. Trata-se de encontrar a melhor forma e os recursos
mais eficazes para todos os alunos aprenderem, isto é, para que se produza uma apropria-
¢do efetiva dos conhecimentos, capacidades e atitudes que se trabalharam, em conjunto e
individualmente, e que permitem desenvolver as competéncias previstas no Perfil dos Alu-
nos ao longo da escolaridade obrigatdria”. (PA, p. 32).

Exige-se uma “Mudanca de 6ética curricular: substituicdo de acumulagdo enciclopedista
enumerativa, pelo aprofundamento da complexidade do conhecimento que se elege como
essencial. (Curriculo do ensino Basico e secunddrio — Para a construcdo de aprendizagens
essenciais baseadas no perfil dos alunos, p.8.).

Neste ambito, a pratica docente deve assentar no seguinte conjunto de acbes (PA, p.18):

= Abordar os conteudos de cada drea do saber, associando-os a situacGes e problemas
presentes no meio sociocultural e geografico em que se insere, recorrendo a materiais
e recursos diversificados;

= QOrganizar o ensino prevendo a experimentacdo de técnicas, instrumentos e formas de
trabalho diversificados, promovendo intencionalmente, na sala de aula ou fora dela,
atividades de observacao, questionamento da realidade e integracdo de saberes;
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= QOrganizar e desenvolver atividades cooperativas de aprendizagem, orientadas para a
integracdo e troca de saberes, a tomada de consciéncia de si, dos outros e do meio e
a realizacao de projetos intra ou extraescolares;

= QOrganizar o ensino prevendo a utilizacdo critica de fontes de informacao diversas e das
tecnologias da informacdo e comunicacao;

=  Promover de modo sistematico e intencional, na sala de aula e fora dela, atividades
que permitam ao aluno fazer escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas
e tomar decisdes com base em valores;

= Criar na escola espagos e tempos para que os alunos intervenham livre e
responsavelmente;

= Valorizar, na avaliagdo das aprendizagens do aluno, o trabalho de livre iniciativa,
incentivando a intervengdo positiva no meio escolar e na comunidade.

Assim, a avaliagdo e respetivos instrumentos devem estar necessariamente voltados para
uma educacao inclusiva, fomentadores de boas aprendizagens, ja que “sem boas aprendi-
zagens, ndo ha bons resultados”. (PA, p.8), devendo-se privilegiar metodologias que garan-
tam o sucesso escolar de TODOS os alunos, designadamente o Desenho Universal de Apren-
dizagens (DUA) e a Abordagem Multinivel de acesso ao curriculo, que de forma integrada,
articulada e flexivel, se constituem como guias de apoio a operacionaliza¢do da educac¢do
inclusiva (ME, p.18).

Sempre que, excecionalmente, se verifiquem retengdes, os alunos deverdo ser acompanha-
dos pelo Servigo de Psicologia e Orientagdo, de modo que possam ser propostas as medidas
mais adequadas, nomeadamente a reorientagao do seu percurso escolar.

9. INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

9.1 No ambito da avaliagao formativa, os procedimentos a adotar devem privilegiar:

= Aregulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informacgao que
permita conhecer a forma como se ensina e como se aprende, fundamentando a
adocdo e o ajustamento de medidas e estratégias pedagodgicas;

= O cardter continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptacdo aos
contextos em que ocorrem;

= A diversidade das formas de recolha de informacao, recorrendo a uma variedade
de procedimentos, técnicas e instrumentos adequados as finalidades que lhe pre-
sidem, a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em
que ocorrem.
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9.2 Testes de avaliagao
Embora o teste se constitua apenas como uma forma de recolha de informagao entre

outros procedimentos, técnicas e instrumentos igualmente adequados e essenciais

numa escola inclusiva, importa esclarecer o seguinte:

e N3ao poderdo ser aplicados instrumentos de avaliagdo nos ultimos trés dias de
aulas de cada periodo letivo.

e Ostestesserdo marcados em sede de conselho de turma (e, obrigatoriamente,
no ensino regular, no programa informatico INOVAR) anualmente ou por peri-
odo, de forma a ndo haver sobreposicao. Qualquer alteracdo posterior deverd
ser comunicada e autorizada pelo diretor de turma.

e Os alunos deverao ser atempadamente informados, pelo professor de cada
disciplina, sobre as datas de realizagdo dos testes escritos e/ou préticas de ava-
liagdo, conforme acordado em conselho de turma.

e Nao deverao ser realizados mais do que trés testes por semana, nos ensinos
basico e secundario.

e Salvo em casos excecionais, e por motivos ndo imputaveis ao professor, devera
ser feita a devolugdo aos alunos dos instrumentos e produtos da avaliagao,
corrigidos e classificados, num prazo maximo de dez dias Uteis, sempre que
possivel, no horario normal da disciplina.

e Os resultados de todos os instrumentos de avaliagdo devem, obrigatoria-
mente, ser dados a conhecer aos alunos antes do final das atividades letivas
do periodo letivo em questao.

e Os professores deverao proceder a apresentac¢do, perante os alunos, da corre-
¢do dos testes escritos de avaliagao, de forma oral ou por escrito.

9.3 Objetivo dos instrumentos de recolha de informagao

Na analise da informacao sobre as aprendizagens, com recurso a diversidade e ade-
guacdo de procedimentos, técnicas e instrumentos de avaliacdo, devem ser pros-
seguidos objetivos de melhoria da qualidade da informacao a recolher.

A melhoria da qualidade da informac3o recolhida exige triangulacao de estratégias,
técnicas e instrumentos, beneficiando com a interveng¢ado de mais do que um ava-
liador.
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10. ESTRATEGIA E AVALIACAO DE EDUCAGAO PARA A CIDADANIA

A complexidade e a acelerada transformacao que caracterizam a atualidade conduzem a
necessidade de desenvolvimento de competéncias diversas para o exercicio da cidadania
democratica, requerendo um papel preponderante por parte das escolas.

Esta educacdo para a cidadania consubstancia-se na componente de curriculo Cidadania e
Desenvolvimento (CD), integrando as matrizes de todas as ofertas educativas e formativas:

= Naeducagdo pré-escolar e no 12 ciclo do ensino basico, CD é uma drea de integragao
curricular transversal, potenciada pela dimensdo globalizante destes niveis de en-
sino, sendo da responsabilidade da educadora de infancia e do docente titular de
turma, respetivamente.

= No 22 e 32 ciclos do ensino basico regular, CD, enquanto disciplina, funciona com
planificacdo e organizagdo proprias, sob a responsabilidade de um/a docente, em
articulagdo com o conselho de turma. Os temas a abordar nas turmas deverdo ser
tidos em consideragdo nas planificagdes das disciplinas que identificaram, em sede
de area disciplinar, aprendizagens essenciais que se articulam com os temas em
causa. O processo de aprendizagem em CD deve ser planeado e organizado em con-
junto pelos professores das disciplinas envolvidas, para que as op¢des pedagdgicas
e didaticas sejam adequadas aos objetivos e metodologias do projeto que se pre-
tende trabalhar.

= No ensino secundario, CD funciona de uma forma transversal, com o contributo de
todas as disciplinas constantes nas matrizes curriculares base, cujas aprendizagens
essenciais se articulem com o tema a desenvolver, cf. possibilidade de articulagao
horizontal identificada em sede de area disciplinar, sob a coordenacdo do DT.

Assim, CD mobiliza os contributos de diferentes componentes do curriculo, de formacao,
areas disciplinares ou disciplinas, com vista ao cruzamento dos respetivos contetidos com
os temas da estratégia de educacdo para a cidadania do agrupamento, através do desen-
volvimento e concretizacdo de projetos pelos alunos da cada turma. Em todos os niveis de
ensino, o desafio é criar ambientes de aprendizagem assentes numa maior diversificacao
de metodologias pedagdgicas (debates, trabalhos de grupo, apresentacées individuais e de
grupo, etc.) que fomentem um contexto real de interacdo e de acesso a recursos digitais
(uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo).

A construcdo da estratégia da educacdo para a cidadania do agrupamento implicou identi-
ficar e priorizar os temas fundamentais a serem trabalhados em cada ano de escolaridade,
tendo em conta as aprendizagens essenciais de cada disciplina, numa ldgica de articulagdo
curricular, e implicou ainda a identificagdo de necessidades, recursos, tematicas pertinen-
tes para o territorio, de forma a serem desenvolvidos projetos e potenciais redes com a
comunidade que corporizem vivéncias reais de cidadania como forma de ir além da sala de
aula e dos muros da escola.
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Desta consciéncia, resultou a seguinte distribuicdo dos temas a trabalhar pelos diferentes

niveis de ensino.

Dominios e temas de cidada- | Prées- 12 Ciclo EB 22 Ciclo EB 3¢ Ciclo EB

nia e desenvolvimento colar

Ensino secun-
dario

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

Dominios obrigatérios
para todos os ciclos e ni-

Direitos humanos X X

Igualdade Género X X X

Interculturalidade X X X X X

Desenvolvimento
sustentavel

veis de ensino
=<
=<
=<
>
>

Educagdo ambien-
tal

Saude X X X X

Dominios obrigatérios para dois

ciclos do ensino basico

Sexualidade X X X X

Media X X X X

Instituicdes e par-
ticipagdo demo- X X
cratica

Literacia finan-
ceira e educagdo X X
para o consumo

Risco X X X

Seguranca rodovi-
aria

Dominios opcionais

Empreendedo-
rismo

Mundo do traba-
lho

Seguranca, defesa
e paz

Bem-estar animal X X X X X X

Voluntariado X X X

Outro

Avaliar e desenhar instrumentos de avaliacdo em CD é uma tarefa complexa. No entanto,

os pressupostos basicos desta avaliagdo devem ser os seguintes:

Avaliagdo individual e coletiva — sempre que a natureza das atividades seja de cara-
ter coletivo, deverd apostar-se numa avaliagdo em grupo (cruzando auto e heteroa-
valiacdo individual);

Diversificagao dos instrumentos de avaliagdo — a natureza participativa de CD sup&e
dispositivos diversificados de avaliacdo, tais como grelhas de observag¢do em torno
do processo de concec¢do e implementacdo dos projetos, que acompanharao os di-
versos instrumentos referidos;

Clarificagdo do processo de avaliagdo — alunos e encarregados de educacdo terdo
conhecimento dos parametros, dos critérios e das metodologias de avaliagdo no am-
bito da CD desde o inicio do ano letivo;

Auto e heteroavaliagdo — entre pares e feedback da pratica docente como forma de
desenvolver a capacidade critica, auto percecdo e reconhecimento pelo outro.

19




Os critérios de avaliacdo a seguir apresentados procuram a garantia da realizacao de pro-

cessos de aprendizagem nos dominios identificados e que as competéncias de CD tém de

ser aprendidas na prdtica, em contexto e em interagdo. Assim, o foco da avaliacao, de ca-

rater qualitativo, sera ao nivel do processo e do produto final, considerando o envolvi-

mento, a participacdo e o interesse de cada aluno na aula e no trabalho/projeto, em con-

sonancia com os valores e consequentes descritores de desempenho definidos no Perfil do

Aluno (p.17):

Valores/atitudes Descritores de desempenho do aluno Ponderagao
Aspira ao trabalho bem feito, ao rigor e a superagdo;
Exceléncia e exi- E perseverante perante as dificuldades; 20%
géncia Tem consciéncia de si e dos outros;
Tem sensibilidade e é solidario para com os outros.
Curiosidade, re- Quer aprender mais;
flex3o e inovagio Desenvolve o pensamento reflexivo, critico e criativo; 20%
Procura novas solugdes e aplicagoes.
Respeita-se a si mesmo e aos outros;
Responsabilidade Age eticamente, consciente da obrigac3o de responder pelas suas pro- 20%
e integridade prias acdes;
Pondera as agdes préprias e alheias em fungdo do bem comum.
Demonstra respeito pela diversidade humana e cultural e age de
Cidadania e parti- acordo com os principios dos direitos humanos; .
cipagdo Negoceia solugbes de conflitos em prol da solidariedade e da sustenta- 20%
bilidade ecolégica;
E interventivo, tomando iniciativa e sendo empreendedor.
Manifesta a autonomia pessoal centrada nos direitos humanos, na de-
Liberdade 20%

mocracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre esco-
lha e no bem comum.

Considerando que a auto e a heteroavaliacdo sdo praticas integrantes da avaliacdo das

aprendizagens, devera ser seguido o seguinte critério na avaliagao dos alunos:

Valores/atitudes

Cidadania e participacgdo; Liberdade

Exceléncia e exigéncia; Curiosidade, reflexao e inova¢do; Responsabilidade e integridade;

Heteroavaliacdo (classificacdo atribuida pelos pa-
res) e Autoavaliacdo

(20% - Heteroavaliacdo e 20% - Autoavaliagdo)

40% 60%

Classificagdo atribuida pelo/a profes-
sor/a responsavel pela CD

No 19 ciclo, a avaliacdo de CD materializa-se numa apreciacao descritiva.

A avaliacdo atribuida no final do semestre ou no final de cada periodo, consoante os casos, respeitara

as seguintes correspondéncias:

No 29 e 32 ciclos, esta avaliacdo efetua-se numa escala numérica de 1 a 5.
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22 e 32 ciclos
Niveis Classificagao (%)
1 de0al9
2 de20a49
3 de 50 a 69
4 de 70 a 89
5 de 90 a 100

No certificado de conclusdao da escolaridade obrigatéria constara o registo dos temas dos
projetos em que os alunos estiveram envolvidos. Serd, pois, construido um “Passaporte de
Cidadania” que mencione os projetos nos quais os/as estudantes participaram ao longo de
toda a escolaridade obrigatdria, no ambito da componente do curriculo de CD, bem como
a classifica¢do atribuida no final de cada semestre ou de cada ano letivo, no 2.2 e 3.2 ciclos.

No ensino secundario, a componente de CD ndo é objeto de avaliagdo sumativa, sendo a

participacdo nos projetos desenvolvidos neste ambito registada no certificado do aluno.
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11. DISPOSIGOES FINAIS

Estas orientacOes serdao cumpridas por todos os departamentos curriculares.

Os casos omissos serdao objeto de resolucdo por parte da direcdo, ouvido, sempre que
possivel, o conselho pedagdgico.

No caso de publicacdo de legislacdo que contrarie o disposto nestes critérios gerais de
avaliacdo, os mesmos serdo revistos em qualgquer momento do ano letivo.

Os critérios gerais de avaliacdo bem como os critérios especificos das areas disciplinares
/disciplinas estardo disponiveis na pagina do agrupamento.

Cada departamento deve definir e propor critérios especificos de avaliagao das suas dis-
ciplinas bem como as respetivas formulas para o apuramento da classifica¢do final de
cada periodo.

O presente documento nao dispensa a leitura dos normativos em vigor, nomeada-

mente:

» Lein251/2012, de 5 de setembro (Estatuto do Aluno e Etica Escolar).

» Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatodria.

» Decreto-Lei n® 54/2018, de 6 de julho (Estabelece o regime juridico da educacdo
inclusiva), com as alteracdes introduzidas pela Lei n2 116/2019 de 13 setembro.

* Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho (Estabelece os curriculos do bésico e do se-
cundario).

* Portaria n2 223-A/2018, de 3 de agosto (Procede a regulamentac&o das ofertas
educativas do ensino basico).

* Portaria n2 226-A/2018, de 7 de agosto (Procede a regulamentagdo dos cursos cien-
tifico-humanisticos).

* Portarian.2 235-A/2018, de 23 de agosto (Procede a regulamentacio dos cursos pro-
fissionais).

= Ao Pré-Escolar aplicam-se as Orienta¢Oes Curriculares estipuladas no Despacho
9180/2016, de 19 de junho.

Nota: No 4.2 ano, o Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho, s6 produz efeitos a partir de
2021/2022.

Agrupamento de Escolas André de Gouveia de Evora, 24 de julho de 2020
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